Sygn. akt IV U 196/18

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 13 marca 2018 roku

Sad Okregowy/Sad Pracy i Ubezpieczen Spolecznych w Czestochowie
Wydzial IV

w skladzie:

Przewodniczqcy SSO Lidia Latas

Protokolant st. sekretarz sadowy Joanna Jastrzebska-Ciura

po rozpoznaniu w dniu 13 marca 2018 roku w Czestochowie
sprawy P. O.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzialowi w O.
o prawo do emerytury

na skutek odwolania P. O.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzialu w O.

z dnia 6 grudnia 2017 roku Nr (...)

oddala odwolanie

Sygn. akt IV U 196/18

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 6 grudnia 2017r. Zaklad Ubezpieczen Spotecznych Oddzial

w 0. odmoéwil ubezpieczonemu P. O. prawa do emerytury. W uzasadnieniu zaskarzonej decyzji organ rentowy
podniosl, iz ubezpieczony nie spelnia warunkéw wymaganych art. 32 w zwiazku z art. 184 ustawy o emeryturach i
rentach z FUS. Organ rentowy na dzien 1 stycznia 1999r. uznal za udowodnione okresy skladkowe i niesktadkowe
w wymiarze 21 lat i 28 dni, w tym 15 lat, 10 miesiecy i 6 dni pracy wykonywanej w pelnym wymiarze czasu pracy w
warunkach szczegélnych. Poniewaz ubezpieczony nie udowodnit 25-letniego okresu zatrudnienia na dzien 1 stycznia
1999r. ZUS odmoéwil przyznania prawa do $wiadczenia.

Odwolanie od powyzszej decyzji ztozyl ubezpieczony. Domagat sie jej zmiany

i przyznania prawa do wcze$niejszej emerytury. Kwestionowal uwzgledniony przez organ rentowy og6lny staz pracy,
podnoszac iz niewatpliwie posiada na dzien 1 stycznia 1999r. ponad 25 lat okresow skladkowych i niesktadkowych.
Wskazywal w tym zakresie, iz od 28 wrze$nia 1973r. do 2 lutego 1975r. pracowal stale i w pelnym wymiarze w
gospodarstwie rolnym rodzicow. Ponadto z przerwami w okresie od 10 maja 2005r. do 15 czerwca 2009r. podlegal i
oplacal skladki z tytulu ubezpieczenia spolecznego rolnikow. Odwolywat sie do treéci art. 10 ustawy o emeryturach i
rentach z FUS. Odwotujacy podnosil, iz od 3 lutego 1975r. byl zatrudniony w Spdéldzielni (...) w L., nastepnie

w (...)Spéldzielni, po czym w Gminnej Spéotdzielni (...), Spéldzielni (...) w £., (...) S.A, (...) -Hurt (...). Ponadto byt
zarejestrowany



w Powiatowym Urzedzie Pracy, a takze prowadzil dzialalno$é¢ gospodarcza. Wnosit

o uwzglednienie do okresu ubezpieczenia okresu prowadzenia dzialalnosci gospodarczej od 27 kwietnia 1992r. do 22
wrzeénia 1993r. oraz podlegania ubezpieczeniu spolecznemu rolnikéw od 1 wrzeénia 1982r. do 31 grudnia 1982r. i od
1 stycznia 1983r. do 23 listopada 1987r.

Organ rentowy wnidst o oddalenie odwolania, wywodzac jak w zaskarzonej decyzji.
Sad Okregowy ustalil i zwazyl, co nastepuje:

P. O. urodzil sie (...), wniosek o emeryture zglosit w dniu 28 wrze$nia 2017r. Ubezpieczony nie jest czlonkiem OFE.
Organ rentowy uznat na dzien

1 stycznia 1999r. za udowodnione 15 lat, 10 miesigcy i 6 dni pracy wykonywanej w pelnym wymiarze czasu pracy w
warunkach szczegblnych. W zakresie ogolnego stazu ZUS za udowodnione na dzien 1 stycznia 1999r. przyjal okresy
skladkowe w wymiarze 19 lat,

6 miesiecy i 9 dni oraz okresy nieskltadkowe w iloSci 1 roku, 6 miesiecy i 19 dni, lacznie

21 lat i 28 dni. Na zaliczone okresy sktadkowe skladaly sie okresy:

- od 1lipca 1974r. do 27 grudnia 1975r1. — zatrudnienie w Koétku Rolniczym (...);

- od 13 stycznia 1976r. do 12 lutego 1976r. — zatrudnienie w (...) Zakladach (...) w L.;

- od 21 czerwca 1976r. do 31 sierpnia 1976r. — zatrudnienie w Spoéldzielni (...) w L.;

- od 1 wrze$nia 1976r. do 31 sierpnia 1982r. — zatrudnienie w Gminnej Spéldzielni (...) w K.;

- od 1 wrzeénia 1982r. do 20 pazdziernika 1982r. i od 22 pazdziernika 1982r. do 11 kwietnia 1983r. — zatrudnienie w
Spéldzielni (...) (po wylaczeniu 1 dnia nieusprawiedliwionej nieobecnosci);

- od 13 kwietnia 1983r. do 22 maja 1983r. — zatrudnienie w Gminnej Spoéldzielni (...) w C.;
- od 23 maja 1983r. do 31 marca 1992r. — zatrudnienie w Spo6ldzielni (...);
- od 27 kwietnia 1992r. do 22 wrze$nia 1993r. — okres prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej przez ubezpieczonego;

- od 18 pazdziernika 1994r. do 31 marca 1995r. (po wylaczeniu okreséw zasitkéw chorobowych: 14 listopada 1994r., od
7do 10 grudnia 1994r., od 19 do 27 stycznia 1995r., od 29 stycznia 1995r. do 31 marca 1995r.) — zatrudnienie w (...) S.A.

- od 12, 16, 22, 24, 30 kwietnia 1996r., 4, 8, 13, 16 maja 1996r. — praca na podstawie umowy zlecenia w (...) -Hurt
(..OwP,;

- od 7 marca 1998r. do 14 kwietnia 1998r. — okres pobierania zasitku z PUP;
- od 15 kwietnia 1998r. do 30 sierpnia 1998r. — okres zatrudnienia w (...) -Hurt (...) w P..
Z kolei na okresy niesktadkowe zlozyly sie okresy:

- 14 listopada 1994r., od 7 do 10 grudnia 1994r., od 19 do 27 stycznia 1995r., od 29 stycznia 1995r. do 31 marca 1995t.
— okresy niezdolno$ci do pracy w czasie pracy w (...) S.A.;

- od 1 kwietnia 1995r. do 31 marca 1996r. — okresy pobierania zasitku chorobowego
i Swiadczenia rehabilitacyjnego po ustaniu zatrudnienia;

- od 31 sierpnia 1998r. do 15 pazdziernika 1998r. — okresy niezdolnoSci do pracy w czasie pracy w (...) -Hurt (...) w P.;

- od 16 pazdziernika 1998r. do 31 grudnia 1998r. — okresy pobierania zasitku chorobowego po ustaniu zatrudnienia.



Ubezpieczony przed 1999r. podlegal ubezpieczeniu spotecznemu rolnikéw w okresie od
1 marca 1982r. do 23 listopada 1987r., w tym okresie do 28 lutego 1987r. byl zwolniony
w oplacania skladek jako mlody rolnik.

dowdd: akta ZUS oraz wyjaénienia ubezpieczonego (k. 167v akt).
Odwolanie jest nieuzasadnione.

Zgodnie z art. 184 ust. 1 ustawy z 17 grudnia 1998r. o emeryturach i rentach

z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (Dz.U. z 2017r., poz. 1383) ubezpieczonym urodzonym po dniu 31 grudnia 1948
r. przysluguje emerytura po osiagnieciu wieku przewidzianego w art. 32, 33, 39 i 40, jezeli w dniu wejscia w zycie
ustawy osiagneli:

1) okres zatrudnienia w szczegbélnych warunkach lub w szczegélnym charakterze wymaganym w przepisach
dotychczasowych do nabycia prawa do emerytury
w wieku nizszym niz 60 lat - dla kobiet i 65 lat - dla mezczyzn oraz

2) okres skladkowy i nieskladkowy, o ktorym mowa w art. 27.

Emerytura, o ktérej mowa w ust. 1, przystluguje pod warunkiem nieprzystapienia do otwartego funduszu emerytalnego
albo zlozenia wniosku o przekazanie §rodkéw zgromadzonych na rachunku w otwartym funduszu emerytalnym, za
posrednictwem Zakladu, na dochody budzetu panstwa (ust. 2).

Zgodnie z art. 32 ust. 1 ustawy z 17 grudnia 1998r. o emeryturach i rentach z FUS, ubezpieczonym urodzonym przed
1 stycznia 1949r., bedacym pracownikami, o ktérych mowa w ust. 2-3, zatrudnionymi w szczeg6lnych warunkach
lub w szczegblnym charakterze, przystuguje emerytura w wieku nizszym niz okre$lony w art. 27 ust.1. Ust. 2 art. 32
ustawy stanowi, iz za pracownikéw zatrudnionych w szczegdlnych warunkach uwaza sie pracownikéw zatrudnionych
przy pracach o znacznej szkodliwos$ci dla zdrowia oraz o znacznym stopniu ucigzliwo$ci lub wymagajacych wysokiej
sprawnoé$ci psychofizycznej ze wzgledu na bezpieczenstwo wlasne lub otoczenia. W ust. 4 powolanego art. 32
ustawy wskazano, iz wiek emerytalny, o ktorym mowa w ust. 1, rodzaje prac lub stanowisk oraz warunki, na
podstawie ktérych osobom wymienionym w ust. 2 i 3 przysluguje prawo do emerytury, ustala sie na podstawie
przepisow dotychczasowych tj. rozporzadzenia RM z dnia 7 lutego 1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikow
zatrudnionych w szczegblnych warunkach lub w szczegblnym charakterze. Do uzyskania prawa do emerytury
wymagany jest dla mezczyzny okres zatrudnienia w wymiarze 25 lat /§3/. Pracownik, ktory wykonywat prace w
szczegoblnych warunkach, wymienione w wykazie A, nabywa prawo do emerytury, jezeli osiggnie wiek emerytalny,
wynoszacy dla mezczyzn 60 lat, ma wymagany okres zatrudnienia, w tym co najmniej 15 lat pracy w warunkach
szczegblnych /§ 4 ust.2/. Praca w warunkach szczeg6lnych winna by¢ wykonywana stale i w pelnym wymiarze czasu
pracy obowigzujacym na danym stanowisku /§ 2 ust. 1/.

Bezsporne jest, iz ubezpieczony w dniu (...) ukoniczyl 60 lat, wykazal na dzien 1 stycznia 1999r. ponad 15-letni okres
pracy w warunkach szczeg6lnych oraz nie jest cztonkiem OFE.

Sporne bylo natomiast czy ubezpieczony na dzien 1 stycznia 1999r. legitymuje sie
25-letnim okresem skladkowym i nieskladkowym.

Aby mozliwe bylo przyznanie ubezpieczonemu prawa do emerytury na podstawie art. 184

w zwigzku z art. 32 ustawy ubezpieczony musial na dzien 1 stycznia 1999r. legitymowacé sie 25-letniem okresem
skladkowym i nieskladkowym. Oznacza to, iz nie jest mozliwe uwzglednienie do tego stazu okreséw przypadajacych
po 31 grudnia 1998r. Wskazane wiec w odwolaniu okresy przypadajace po tej dacie nie moga zosta¢ uwzglednione do
przyznania spornego Swiadczenia.



Z przeprowadzonego postepowania dowodowego wynika, ze organ rentowy uwzglednil ubezpieczonemu wszystkie
okresy zatrudnienia zgodnie z przedlozona dokumentacja. Okresy wykazane zostaly uwzglednione w calosci i
prawidlowo obliczone. Organ rentowy nie uwzglednil jedynie okresu pracy w gospodarstwie rolnym rodzicow od
28.09.1973r. do 2.02.197571,), bowiem ubezpieczony nie dostarczyt wszystkich dokumentéw. Przy czym wyjaénic
nalezy, iz uwzglednieniu w tym zakresie moglby podlega¢ jedynie okres od 28 wrzeénia 1973r. do 30 czerwca 1974r.
(9 miesiecy i 3 dni), bowiem od 1 lipca 1974r. ubezpieczony byt juz zatrudniony i okres ten zostal juz uwzgledniony
przez organ rentowy do okreséow skladkowych.

Wyjaénic¢ w tym miejscu nalezy, iz zgodnie z art. 11 ustawy jezeli okresy, o ktérych mowa w art. 6 (tj. okresy skladkowe),
7 (4j. okresy nieskladkowe) i 10 (tj. okresy uzupekniajace), zbiegaja sie w czasie, przy ustalaniu prawa do Swiadczen
okre$lonych w ustawie uwzglednia sie okres korzystniejszy.

Z powyzszego przepisu wynika, iz nie jest dopuszczalne podwojne zaliczenie tego samego przedziatu czasu jako okresu
skladkowego lub nieskladkowego i zarazem okresu pracy rolniczej (por. m.in. wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 2
pazdziernika 2008r., sygn. III UK 49/08, Legalis 496798).

W zwiazku z powyzszym nie ma réwniez znaczenia dla ustalenia stazu ubezpieczeniowego na potrzeby prawa do
emerytury okoliczno$¢, iz odwotujacy podlegal ubezpieczeniu spolecznemu rolnikéw w okresie od 1 marca 1982r. do 23
listopada 1987r. Okres ten bowiem zostal bowiem juz uwzgledniony jako okres skladkowy. Doliczenie w tym zakresie
mogloby obejmowac tylko jeden dzien, tj. 21 pazdziernika 1982r., kiedy to w czasie zatrudnienia w Spoéldzielni (...)
wystepowala nieusprawiedliwiona nieobecno$é. Okres natomiast podwojnego ubezpieczenia moze mie¢ znaczenie dla
wysokoSci §wiadczenia.

Podsumowujac, ubezpieczony na dzien 1 stycznia 1999r. nie legitymuje sie wymaganym 25-letnim okresem
skladkowym i nieskladkowych. Oznacza to, iz nie spelnia on warunkéw koniecznych do uzyskania prawa do
wczedniejszej emerytury.

W sprawie z odwolania od decyzji organu rentowego, jej tres¢ wyznacza przedmiot
i zakres rozpoznania oraz orzeczenia sadu pracy i ubezpieczen spolecznych (por. wyrok Sadu Najwyzszego z dnia z
dnia 13 maja 1999r., sygn. II UZ 52/99, OSNP 2000/15/601).

Istota decyzji organu rentowego polega na rozstrzygnieciu o prawie do konkretnego $wiadczenia (lub o jego
wysoko$ci) jako catoSci, a nie o poszczegoblnych elementach skladajacych sie na to prawo. Sad stwierdzajacy spelnienie
przez ubezpieczonego jednego lub wiecej warunkdéw powstania prawa do Swiadczenia, nie moze ustali¢ tego w
sentencji wyroku, przy jednoczesnym oddaleniu odwolania ubezpieczonego od niekorzystnej dla niego decyzji organu
rentowego (wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 15 grudnia 2000r., sygn. akt II UKN 147/00, OSNP 2002/16/389).

Zaskarzona decyzja organ rentowy odmoéwil ubezpieczonemu prawa do emerytury.

W zwigzku z powyzszym Sad rozpoznajac odwolanie od tej decyzji orzeka o zasadnosci takiej decyzji pod katem
prawa do wnioskowanego Swiadczenia. W zwigzku z powyzszym Sad nie przeprowadzal szerszego postepowania
dowodowego w celu ustalenia czy w okresie od 28 wrzes$nia 1973r. do 30 czerwca 1974r. ubezpieczony wykonywal
prace w gospodarstwie rolnym rodzicow w sposdb pozwalajacy na jego uwzglednienie jako okresu uzupeliajacego,
albowiem nawet uwzglednienie tego okresu nie pozwoliloby ubezpieczonemu na wykazanie 25-letniego okresu
skladkowego i nieskladkowego na dzien 1 stycznia 1999r., co jest warunkiem koniecznym ustalenia prawa do
emerytury. W tej sytuacji przeprowadzenie dowodu z zeznan §wiadkéw na okoliczno$c¢ pracy w gospodarstwie rolnym
jest bezprzedmiotowe albowiem ewentualnie uwzgledniony okres pracy w gospodarstwie rolnym (od 28.09.1973r. do
30.06.1974r.) wraz z juz zaliczonym okresem dawalby ubezpieczonemu w sumie staz skladkowy i nieskladkowy w
wymiarze 21 lat, 10 miesiecy i 1 dnia.

Bez wplywu na orzeczenie sa réwniez dokumenty zlozone przez ubezpieczonego na terminie rozprawy, okresy
wykazane tymi dokumentami zostaly albo uwzglednione do stazu ubezpieczeniowego (dokumenty byly juz wczeéniej



zlozone w ZUS lub przy odwolaniu), albo pozostaja bez wplywu na prawo do swiadczenia albowiem dotycza okresow
przypadajacych po 31 grudnia 1998r. Wniosek o zwrécenie sie do KRUS w potwierdzenie okreso6w ubezpieczenia
spolecznego rolnikéw jest rowniez w $wietle dokumentéw znajdujacych sie w aktach ZUS nieuzasadniony (okresy
ubezpieczenia zostaly juz potwierdzone).

W konsekwencji uznajac zaskarzona decyzje za prawidlowa Sad, na podstawie wyzej powolanych przepiséw oraz art.

477'* § 1k.p.c., oddalit odwolanie ubezpieczonego.



