Sygn. akt IV U 1020/16

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 24 stycznia 2017 .

Sad Okregowy/Sad Pracy i Ubezpieczen Spolecznych w Czestochowie
Wydzial IV

w skladzie:

Przewodniczagcy SSO Lidia Latas

Protokolant Joanna Jastrzebska-Ciura

po rozpoznaniu w dniu 24 stycznia 2017 r. w Czestochowie
sprawy K. W. (1)

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzialowi w S.
o prawo do emerytury

na skutek odwolania K. W. (1)

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzialu w S.

z dnia 8 czerwca 2016r. Nr (...)

z dnia 29 lipca 2016 r. Nr (...)

oddala odwolania

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 8 czerwca 2016r. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial

w S. odmoéwil ubezpieczonemu K. W. (1) prawa do emerytury.

W uzasadnieniu zaskarzonej decyzji organ rentowy podnidsl, iz ubezpieczony nie spelnia warunkéw wymaganych art.
32 w zwiazku z art. 184 ustawy o emeryturach i rentach

z FUS. Organ rentowy na dzien 1 stycznia 1999r. uznat za udowodnione okresy sktadkowe

w wymiarze 21 lat, 10 miesiecy i 7 dni, w tym 15 lat i 5 miesiecy pracy wykonywanej

w warunkach szczeg6lnych.

Odwolanie od powyzszej decyzji ztozyl ubezpieczony. Wnosil o jej zmiane

i przyznanie prawa do emerytury. Wnosit o uzupelnienie stazu pracy okresami pracy

w gospodarstwie rolnym matki, ktéra prowadzila gospodarstwo rolne o powierzchni 6,3 ha
w D.. Do odwolania zalgczyl dokumenty dotyczace pracy w gospodarstwie rolnym.

Organ rentowy wniost o oddalenie odwolania, wywodzac jak w zaskarzonej decyzji. Wskazywat ponadto, iz w zwiazku
ze ztozeniem dodatkowych dokumentéw dotyczacych ogblnego stazu wydano kolejna decyzje z dnia 29 lipca 2016r.

Decyzja z dnia 29 lipca 2016r. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial



w S. ponownie odmoéwil ubezpieczonemu K. W. (1) prawa do emerytury. W uzasadnieniu zaskarzonej decyzji organ
rentowy podniosl, iz ubezpieczony nie spelnia warunkéw wymaganych art. 32 w zwiazku z art. 184 ustawy o
emeryturach i rentach

z FUS. Organ rentowy na dzien 1 stycznia 1999r. uznal za udowodnione okresy skladkowe wraz z okresami
uzupehiajacymi w wymiarze 24 lat, 9 miesiecy i 2 dni, w tym 15 lat i 5 miesiecy pracy wykonywanej w warunkach
szczegblnych. ZUS wskazal, iz do stazu doliczono okres zatrudnienia w charakterze ucznia nauki zawodu w
Przedsiebiorstwie Budownictwa Rolniczego w M. w okresie od 1 wrze$nia 1972r. do 22 czerwca 1974r. oraz okresu
pracy w gospodarstwie rolnym rodzicow okresie od 23 czerwca 1974r. do 4 listopada 1974r., od 1 maja 1977r. do 14
listopada 1977r., od 1 pazdziernika 1978r. do 6 listopada 1978r. oraz od 23 sierpnia 1980r. do 22 wrze$nia 1980r.
Organ rentowy podal, iz nie uwzgledniono okreséw pracy w gospodarstwie rolny rodzicéw od 26 listopada 1989r. do
4 lutego 1990r., od 1 lipca 1990r. do 8 lipca 1990r., od 5 wrzeénia 1990r. do 16 pazdziernika 199o0r., od 1 kwietnia
1992r. do 7 maja 1992r. oraz od 7 maja 1993r. do 30 czerwca 1994r., poniewaz jako okresy uzupekiajace na prawo do
emerytury mozna uzna¢ jedynie okresy pracy w gospodarstwie rolnym przypadajace przed dniem 1 stycznia 1983r.

Odwolanie od powyzszej decyzji ztozyl ubezpieczony. Wnosil o jej zmiane

iprzyznanie prawa do emerytury. Kwestionowat ustalony staz ogélny podnoszac, iz ZUS nie uwzglednil wyczerpujaco
uzupehiajgcych okreséw pracy w gospodarstwie rolnym matki,

azwlaszcza okresow, gdy pozostawal bez pracy w firmie, a pracowal w gospodarstwie matki w charakterze domownika,
a takze gdy czasowo pozostawal bez pracy na obszarze Panstwa Polskiego z powodu niemoznoéci jej otrzymania.
Odwolywal sie w tym zakresie do art. 6 ust. 2 pkt 6 ustawy o emeryturach i rentach z FUS. Wskazywal, iz w okresie od
16 sierpnia 1972r. do 31 sierpnia 1972r. pracowal w gospodarstwie rolnym matki w pelnym wymiarze czasu;

w okresach od 26 listopada 1989r. do 4 lutego 1990r., od 1 lipca 1990r. do 8 lipca 1990r. oraz od 1 kwietnia 1992r.
do 7 maja 1992r. czasowo pozostawatl bez pracy na obszarze Panistwa Polskiego z powodu niemozno$ci jej otrzymania
i pracowal w gospodarstwie rolnym matki w pelnym wymiarze. Podnosil, iz w okresie od 1 kwietnia 1992r. do 30
kwietnia 1992r. byl zatrudniony w firmie (...), lecz z przyczyn ekonomicznych (bankructwa zakladu) wpisano mu
ostatni miesiac jako urlop bezplatny, a nastepnie 30 kwietnia 1992r. zwolniono. Podal ponadto, iz w okresie od 7 maja
1993r. do 30 czerwca 1994r. czasowo pozostawal bez pracy na obszarze Panstwa Polskiego z powodu niemozno$ci
jej otrzymania. Wskazywal, iz odno$nie okresu od 1 stycznia 1983r. do 31 grudnia 1990r. dostarczyl potrzebne
zaswiadczenie KRUS o oplacaniu sktadek przez rolnika. Argumentowal, iz w tym czasie skladki na ubezpieczenia
rolnika i czlonkéw rodziny (domownika) byly obowiazkowe,

a zatem w calo$ci byly Sciggane obligatoryjnie. Wskazywal, iz skladki w tym okresie pobierala gmina.

Organ rentowy wnibst o oddalenie odwolania, wywodzac jak w zaskarzonej decyzji. Wskazywal ponadto, iz po
przeprowadzeniu postepowania wyjasniajacego ustalono, ze skladki na FUSR oplacone zostaly za W. W., tj. matke
ubezpieczonego i brak jest informacji dotyczacej oplacania skladek na FUSR przez ubezpieczonego.

Sad Okregowy ustalil i zwazyl, co nastepuje:

K. W. (1) urodzit sie (...), wniosek o emeryture zglosil w dniu 16 marca 2016r. Nie jest czlonkiem OFE. Organ rentowy
uznal za udowodnione na dzief

1 stycznia 1999r. okresy sktadkowe wraz z okresami uzupeliajacymi

w wymiarze 24 lat, 9 miesiecy i 2 dni, w tym 15 lat i 5 miesiecy pracy wykonywanej

w warunkach szczegélnych. Do ogblnego stazu pracy ZUS uwzglednit z tytulu okreséw skladkowych lub
uzupehiajgcych okres od 1 wrzeénia 1972r. do 25 listopada 1989r. W tym zakresie ubezpieczony przedlozyt m.in.
Swiadectwa pracy za okresy pracy w (...) za okres od 31 listopada 1978r. do 30 czerwca 1990r., w ktérym potwierdzono,
iz w okresie od 31 sierpnia 1988r. do 5 lutego 1990r. korzystal z urlop bezplatnego w zwigzku z praca na budowie
eksportowej w ZSRR. Przedlozyl rowniez Swiadectwo pracy z dnia 27 stycznia 2015r. wydane przez ,(...)S.A.
potwierdzajace zatrudnienie w okresie od 31 sierpnia 1988r. do 6 stycznia 1990r. z zaznaczeniem, iz w okresie od 26
listopada 1989r. do 6 stycznia 1990r. korzystat z czasu wypracowanego i urlopu wypoczynkowego wykorzystywanego
po zjezdzie wyplaconego w dewizach. W zwigzku z powyzszym nastepnie organ rentowy do okresow skladkowych
zaliczyl okres od 5 lutego 1990r. do 30 czerwca 1990r. Po ustaniu zatrudnienia ZUS do okreséw skladkowych



uwzglednil okresy pobierania zasitkow dla bezrobotnych od 16 lipca 1990r. do 4 wrze$nia 1990r., od 17 pazdziernika
1990r. do 16 stycznia 1991r. oraz okres zatrudnienia w Przedsiebiorstwie (...) P. od 17 stycznia 1991r. do 31 marca 1992r.
Nie uwzglednil natomiast ZUS okresu od 1 do 30 kwietnia 1992r., co do ktérego w §wiadectwach pracy wskazano na
korzystanie przez ubezpieczonego z urlopu bezplatnego. Nastepnie jako okres sktadkowy uwzgledniono okres zasitku
dla bezrobotnych od 8 maja 1992r. do 6 maja 1993r. oraz okres zatrudnienia od 1 lipca 1994r. do 31 grudnia 1998r.

Odwolujacy po ukonczeniu 16 roku zycia, tj. od 16 sierpnia 1972r. do 31 sierpnia 1972r. pracowal w gospodarstwie
rolnym matki.

Ubezpieczony w okresie od 26 listopada 1989r. do 4 lutego 1990r., od 1lipca 1990r. do 8 lipca 1990r. oraz od 5 wrze$nia
199o0r. do 16 pazdziernika 199o0r. nie zostal zgloszony do ubezpieczenia spolecznego rolnikéw i nie zostaly za niego
odprowadzone skladki z tego tytulu.

dowdd: akta ZUS ubezpieczonego, akta KRUS W. W., informacja Urzedu Gminy K. (k. 34 akt), zeznania $wiadkow: J.
C. (k. 42-42v akt), M. M. (k. 42v akt) oraz wyjasnienia ubezpieczonego (k. 42v akt).

Odwolanie jest nieuzasadnione.

Zgodnie z art. 184 ust. 1 ustawy z 17 grudnia 1998r. o emeryturach i rentach

z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (Dz.U. z 2016r., poz. 887 ze zm.) ubezpieczonym urodzonym po dniu 31 grudnia
1948 r. przysluguje emerytura po osiggnieciu wieku przewidzianego w art. 32, 33, 39 i 40, jezeli w dniu wejécia w
zycie ustawy osiagneli:

1) okres zatrudnienia w szczegélnych warunkach lub w szczegblnym charakterze wymaganym w przepisach
dotychczasowych do nabycia prawa do emerytury
w wieku nizszym niz 60 lat - dla kobiet i 65 lat - dla mezczyzn oraz

2) okres skladkowy i niesktadkowy, o ktorym mowa w art. 27.

Emerytura, o ktérej mowa w ust. 1, przystluguje pod warunkiem nieprzystapienia do otwartego funduszu emerytalnego
albo zlozenia wniosku o przekazanie §rodkéw zgromadzonych na rachunku w otwartym funduszu emerytalnym, za
posrednictwem Zakladu, na dochody budzetu panstwa (ust. 2).

Zgodnie z art. 32 ust. 1 ustawy z 17 grudnia 1998r. o emeryturach i rentach z FUS, ubezpieczonym urodzonym przed
1 stycznia 1949r., bedacym pracownikami, o ktérych mowa w ust. 2-3, zatrudnionymi w szczeg6lnych warunkach
lub w szczegblnym charakterze, przystuguje emerytura w wieku nizszym niz okre$lony w art. 27 ust.1. Ust. 2 art. 32
ustawy stanowi, iz za pracownikéw zatrudnionych w szczegdlnych warunkach uwaza sie pracownikéw zatrudnionych
przy pracach o znacznej szkodliwo$ci dla zdrowia oraz o znacznym stopniu ucigzliwo$ci lub wymagajacych wysokiej
sprawnoéci psychofizycznej ze wzgledu na bezpieczenstwo wlasne lub otoczenia. W ust. 4 powolanego art. 32
ustawy wskazano, iz wiek emerytalny, o ktorym mowa w ust. 1, rodzaje prac lub stanowisk oraz warunki, na
podstawie ktorych osobom wymienionym w ust. 2 i 3 przysluguje prawo do emerytury, ustala sie na podstawie
przepiséw dotychczasowych tj. rozporzadzenia RM z dnia 7 lutego 1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikow
zatrudnionych w szczegblnych warunkach lub w szczegélnym charakterze. Do uzyskania prawa do emerytury
wymagany jest dla mezczyzny okres zatrudnienia w wymiarze 25 lat /§3/. Pracownik, ktéry wykonywal prace w
szczegoblnych warunkach, wymienione w wykazie A, nabywa prawo do emerytury, jezeli osiggnie wiek emerytalny,
wynoszacy dla mezczyzn 60 lat, ma wymagany okres zatrudnienia, w tym co najmniej 15 lat pracy w warunkach
szczegblnych /§ 4 ust.2/. Praca w warunkach szczegbélnych winna by¢ wykonywana stale i w pelnym wymiarze czasu
pracy obowigzujacym na danym stanowisku /§ 2 ust. 1/.

Bezsporne jest, iz ubezpieczony do dnia 1 stycznia 1999r. wykazal ponad 15 lat pracy w warunkach szczegblnych, w
dniu 16 sierpnia 2016r. ukonczyt 60 lat oraz nie jest czlonkiem OFE.



Sporne bylo natomiast czy na dzieh 1 stycznia 1999r. legitymuje sie on 25-letnim okresem skladkowym i
nieskladkowym. ZUS uznal ubezpieczonemu za udowodnione 24 lata, 9 miesiecy i 2 dni takiego stazu.

Istota sporu sprowadzala sie w pierwszej kolejno$ci do ustalenia czy mozliwe jest uwzglednienie ubezpieczonemu jako
okresu uzupekiajacego okresu pracy w gospodarstwie rolnym matki od 16 sierpnia 1972r. do 31 sierpnia 1972r., od
26 listopada 1989r. do 4 lutego 1990r., od 1 lipca 1990r. do 8 lipca 1990r., od 1 kwietnia 1992r. do 7 maja 1992r. oraz
od 7 maja 1993r. do 30 czerwca 1994r.

Na mocy art. 10 ust. 1 ustawy z dnia 17 grudnia 1998r. o emeryturach i rentach
z Funduszu Ubezpieczenn Spotecznych przy ustalaniu prawa do emerytury oraz przy obliczaniu jej wysoko$ci
uwzglednia sie rowniez okresy, traktujac je, z zastrzezeniem art. 56, jako okresy skladkowe:

1) okresy ubezpieczenia spolecznego rolnikow, za ktore oplacono przewidziane w odrebnych przepisach skladki,
2) przypadajace przed dniem 1 lipca 1977 r. okresy prowadzenia gospodarstwa rolnego po ukonczeniu 16 roku zycia,
3) przypadajace przed dniem 1 stycznia 1983 r. okresy pracy w gospodarstwie rolnym po ukonczeniu 16 roku zycia,

jezeli okresy skladkowe i nieskladkowe, ustalone na podstawie zasad okre$lonych w art. 5-7, sa krotsze od okresu
wymaganego do przyznania emerytury, w zakresie niezbednym do uzupelnienia tego okresu.

Biorac pod uwage tre$¢ powyzszego przepisu, zeznania $wiadkow, wyjasnienia ubezpieczonego oraz zlozone
dokumenty niewatpliwie istnieja podstawy do uwzglednienia okresu pracy ubezpieczonego w gospodarstwie rolnym
marki od 16 sierpnia 1972r. do 31 sierpnia 1972r., tj. okresu po ukoniczeniu 16 roku zycia, a przed podjeciem pracy
jako pracownik mlodociany. Okresu tego nie uwzglednil organ rentowy, bowiem ubezpieczony na ten okres sie nie
powolywal. Nie ulega jednak watpliwo$ci, ze w tym okresie ubezpieczony musial pracowac stale w gospodarstwie
rolnym matki w wymaganym wymiarze czasowym (4 godziny dziennie), co bylo w tym czasie jedynym wymaganiem
dla zaliczenia tego okresu. Jest to jednak jedynie okres 16 dni, ktory jest niewystarczajacy dla wykazania 25-letniego
okresu pracy.

Odno$nie mozliwo$ci uzupekiajacego uwzglednienia okresu pracy w gospodarstwie rolnym przypadajacego od dnia
1 stycznia 1983r. konieczne jest odwolanie sie do treSci art. 10 ust. 1 pkt 1 ustawy, gdzie znajduje sie wyrazne
wskazanie, iz je$li chodzi o okresy ubezpieczenia spolecznego rolnikéw, dla uznania ich za okresy uzupelniajace przy
ustalaniu prawa do emerytury, konieczne jest wykazanie oplacenia skladek przewidzianych w odrebnych przepisach.
Wyjasni¢ wypada, iz obowigzkowe ubezpieczenie spoleczne rolnikow (oséb prowadzacych dzialalno$é rolnicza w
bedacych w ich posiadaniu gospodarstwach rolnych) zostalo wprowadzone ustawa z dnia 277 pazdziernika 1977r. o
zaopatrzeniu emerytalnym oraz innych §wiadczeniach dla rolnikéw i ich rodzin (Dz.U. Nr 32, poz. 1409 ze zm.). Art.
69 ustawy stanowil, iz skladki na fundusz emerytalny rolnikoéw rolnik optaca poczawszy od dnia 1 lipca 1977r., chyba ze
rozpoczalt prowadzi¢ gospodarstwo rolne po tym dniu. Natomiast jesli chodzi o domownikéw, to w wyniku rozwigzan
przyjetych w art. 44 ust. 3 ustawy z dnia 14 grudnia 1982r. o ubezpieczeniu spolecznym rolnikow indywidualnych i
cztonkéw ich rodzin (Dz.U. z 1989 r. Nt 24, poz. 133 ze zm.), a obecnie art. 4 ustawy o ubezpieczeniu spolecznym
rolnikéw - poczawszy od dnia 1 stycznia 1983 r. - mozliwo$¢ zaliczenia ich pracy w gospodarstwie rolnym jako okresu
uzupehiajgcego uzalezniona zostala od oplacania za niego przez rolnika sktadki na ubezpieczenie spoleczne rolnikow.

Zgromadzony material dowodowy jednoznacznie potwierdza, iz w okresie od 26 listopada 1989r. do 4 lutego 1990r.,
od 1 lipca 1990r. do 8 lipca 1990r. oraz od 5 wrzeénia 1990r. do 16 pazdziernika 199o0r. nie zostal zgloszony
do ubezpieczenia spolecznego rolnikéw i nie zostaly za niego odprowadzone skladki z tego tytulu. Potwierdza to
jednoznacznie informacja z Urzedu Gminy K. z dnia 30 listopada 2016r., jak i karta ewidencyjna wymiaru i poboru
skladki na F.. Jednocze$nie nie maja znaczenia przyczyny, z powodu ktérych odwolujacy nie zostat zgloszony do
ubezpieczenia spolecznego rolnikow



i dlaczego nie zostaly za niego odprowadzone skladki. Niewatpliwie w spornych okresach wlascicielem (rolnikiem)
byla matka ubezpieczonego, od ktorej byly optacopne skladki na to ubezpieczenie. Ubezpieczony w tych okresach nie
byla rolnikiem, ani domownikiem od ktérego oplacono skladki na ubezpieczenie spoleczne.

Odwolujacy domagal sie ponadto uwzglednienia okreséw czasowego pozostawania bez pracy na obszarze Panstwa
Polskiego z powodu niemozno$ci jej otrzymania

Nalezy wskaza¢, iz wedlug art. 6 ust. 2 pkt 6 okres pozostawania bez pracy i prawa do zasitku dla bezrobotnych, jest
uznawany za okres skladkowy (okres skladkowy bez skladki), wylacznie jezeli przypadal przed dniem 15 listopada
1991r., za$ po tej dacie nie jest w ogole uwzgledniany przy ustalaniu prawa do emerytury i renty, bowiem na mocy art.
6 ust. 1 pkt 2 w zw. z art. 30 ust. 1 ustawy o bezrobociu, do okreséw skladkowych wliczane sa jedynie okresy pobierania
zasitkéw dla bezrobotnych. Z uwagi na to Sad Najwyzszy w wyrokach z dnia 5 kwietnia 2000r. (sygn. II UKN 306/00,
OSNPUSISP 2003, Nr 2, poz. 43) i z dnia 25 stycznia 2002r. (sygn. II UKN 789/00, OSNPUSISP 2003, Nr 22, poz.
547) wskazal, iz brak jest podstaw do zaliczenia dla celéw ustalenia prawa do wcze$niejszej emerytury i renty do
wymaganego okresu zatrudnienia pozostawania bez pracy i prawa do zasitku dla bezrobotnych przypadajacego po
dniu 15 listopada 1991r. Podobne stanowisko zajal Sad Najwyzszy rowniez w innych orzeczeniach (por. uchwate z
dnia 17 listopada 1995r., II UZP 21/95, OSNAPiUS 1996, Nr 8, poz. 120, wyrok z dnia 11 kwietnia 1996r., I UR 3/96,
OSNAPiUS 1996, Nr 20, poz. 310; wyrok z dnia 28 marca 2000 r., IT UKN 440/99, Wokanda 2000/6/26).

Nalezy jeszcze raz podkresli¢, ze okresy skladkowe i nieskladkowe uwzgledniane przy ustalaniu uprawnien
emerytalno-rentowych zostaly w spos6b wyczerpujacy okre§lone w art. 6 i 7 ustawy emerytalnej, a okres pozostawania
bez pracy bez prawa do zasitku dla bezrobotnych po dniu 15 listopada 1991 r. do Zadnego z tych okres6w nie nalezy.
Z kolei do 15 listopada 1991r. okresy czasowego pozostawania bez pracy z powodu niemozno$ci jej otrzymania lub
niemozno$ci podjecia szkolenia zawodowego w rozumieniu art. 6 ust. 2 pkt 6 ustawy to okresy zarejestrowania sie
w urzedzie zatrudnienia jako osoba poszukujaca pracy lub jako bezrobotny (por. wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 27
sierpnia 2009r., sygn. II UK 404/08, OSNP 2011/7-8/111).

Majac na uwadze powyzsze istnieja podstawy do uwzglednienia do okreso6w skladkowych okresu zarejestrowania w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Z. w charakterze bezrobotnego bez prawa do zasitku od g lipca 1990r. do 15 lipca 1990r.
(7 dni). Brak jest natomiast podstaw prawnych do uwzglednienia do okreséw skladkowych okreséw zarejestrowania w
PUP bez prawa do zasitku przypadajacego po 15 listopada 1991r. Brak jest rowniez jakichkolwiek podstaw prawnych do
zaliczenia do okresow skladkowych jako okreséw czasowego pozostawania bez pracy na obszarze Panstwa Polskiego
z powodu niemozno$ci jej otrzymania okreséw, w ktoérych ubezpieczony nie byl zarejestrowany

w urzedzie zatrudnienia jako osoba poszukujaca pracy lub jako bezrobotny.

Nie moze by¢ réwniez uwzgledniony do okreséw skladkowych przypadajacy po eksporcie z (...) S.A. okres od 26
listopada 1989r. do 6 stycznia 1990r. Jest to okres po zakonczeniu pracy na eksporcie i nastepnie korzystania z czasu
wypracowanego (z tytulu réznicy czasu pracy w kraju i na eksporcie) i urlopu wypoczynkowego wykorzystywanego
po zjezdzie z eksportu wyplaconego w dewizach (tzw. urlopu dewizowego), w ktérym to okresie korzystal z urlopu
bezplatnego w zakladzie macierzystym, tj. (...), bowiem okres urlopu bezplatnego udzielonego pracownikowi w
macierzystym zakladzie pracy w wymiarze réwnym liczbie nieudzielonych w czasie zatrudnienia za granicg dni
wolnych od pracy, przewidziany w § 10 ust. 4 rozporzadzenia z dnia 27 grudnia 1974r. w sprawie niektorych praw
i obowigzkoéw pracownikéw skierowanych do pracy za granice w celu realizacji budownictwa eksportowego i ushug
zwigzanych z eksportem (t.j. Dz. U. Nr 44, poz. 259), nie stanowi okresu sktadkowego przewidzianego w art. 6 ust. 2
pkt 1 lit. a ustawy o emeryturach i rentach z FUS (por. m.in. uchwala 7 sedziéw Sadu Najwyzszego z dnia 22 maja
2013r., sygn. II1 UZP 1/13, OSNP 2013/21-22/255; wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 9 pazdziernika 2013r., sygn. I UK
108/13, LEX nr 1448693).

Wreszcie brak jest rowniez podstaw do uwzglednienia do okresow skladkowych
w rozumieniu art. 6 ust. 1 pkt 2, jak i art. 6 ust. 2 pkt 1lit a ustawy przypadajacego w okresie pracy w Przedsiebiorstwie
(...) P. okresu urlopu bezplatnego od 1 do 30 kwietnia 1992r. Ubezpieczony wskazywal, iz w okresie od 1 kwietnia



1992r. do 30 kwietnia 1992r. by} zatrudniony w firmie (...), lecz z przyczyn ekonomicznych (bankructwa zakladu)
wpisano mu ostatni miesigc jako urlop bezplatny,

a nastepnie 30 kwietnia 1992r. zwolniono. Wskazuje to niewatpliwie, iz ubezpieczony za ten okres nie otrzymat
wynagrodzenia, co jest warunkiem koniecznym uwzglednienia okresu zatrudnienia do okreséw skladkowych.
Jednocze$nie ubezpieczony nie zaoferowal zadnych dowodéw dla potwierdzenia, iz faktycznie w tym okresie
wykonywal prace. Tym niemniej nie ma to wiekszego znaczenia dla rozstrzygniecia sprawy, bowiem nawet
uzupelienie do ogoélnego stazu pracy, tego jednomiesiecznego okresu nie wplyneloby na wykazanie przez
ubezpieczonego 25-letniego okresu skladkowego i nieskladkowego.

Uwzglednienie okreséw pracy w gospodarstwie rolnym od 16 sierpnia 1972r. do 31 sierpnia 1972r. oraz okresu
zarejestrowania w PUP w charakterze bezrobotnego bez prawa do zasitku od 9 lipca 1990r. do 15 lipca 1990r., przy
uwzglednieniu okres6w uwzglednionych wczesniej przez ZUS pozwala na wykazanie 24 lat, 9 miesiecy i 25 dni okreséw
skladkowych, nieskladkowych i uzupeliajacych. Ewentualne dodanie do nich 1 miesigca

z tytulu uwzglednienia okresu od 1 do 30 kwietnia 1992r. pozwoliloby na wykazanie maksymalnie 24 lat, 10 miesiecy
125 dni.

Podsumowujac, ubezpieczony na dzienn 1 stycznia 1999r. nie legitymuje sie wymaganym 25-letnim okresem
skladkowym i nieskladkowych. Oznacza to, iz nie spelnia on warunkéw koniecznych do uzyskania prawa do
wczesniejszej emerytury.

W konsekwencji uznajac zaskarzone decyzje za prawidlowe Sad, na podstawie wyzej powolanych przepiséw oraz art.

477'* § 1 k.p.c., oddalil odwolania ubezpieczonego.



